
KOLA PRO AFRIKU  
obecně prospěšná společnost  

výroční zpráva 2023 
 

„Kola, která mění svět“​
 

1. Úvod 
Vzácní dárci, dobrovolníci a partneři projektu Kola pro Afriku, 
ve spojení s vámi se dobré dílo daří. Dílo, které pomáhá, přináší smysl a radost na mnoho 
stran. Tady v Česku, odkud kolová pomoc vyvěrá a také v Gambii, kam jde naše primární 
pozornost. Prožili jsme s vámi rok, který přinesl pro kolový projekt užitečné plody i mnoho 
nového. 
  
KOLA PRO AFRIKU V GAMBII:  

●​ ve vnitrozemí Gambie se podařilo postavit první část Bike Centra a naplnit jej prvními 
řemeslnými aktivitami s tamními dětmi; 

●​ k dalšímu rozvoji a dostavbě Bike Centra je s českými i gambijskými partnery skvěle 
nakročeno (vzniká unikátní projekt řemeslného centra); 

●​ ve vězení Janjangbureh prison v Gambii se podařily kroky, které přináší rehabilitační 
projekt pro tamní odsouzené, ti tak tvoří podporu školnímu projektu s koly;  

●​ při dvou gambijských misích jsme pracovali v partnerských školách v centrální části 
Gambie, s dětmi partnerských škol jsme skládali kola; 

●​ do rodiny partnerských škol jsme přibrali novou školu ve vesnici Sarre Debbo, která se 
nachází v centrální části Gambie. 

  
KOLA PRO AFRIKU V ČESKÉ REPUBLICE:  

●​ dárci svých již dosloužilých kol jsou štědří (od roku 2012), pro vdechnutí nové šance - 
druhého života kolům darují ve sběrných místech;  

●​ sběrná místa, městské sbírky a logističtí partneři nás zásobují koly a cyklo materiálem 
(do Centrálního skladu v Ostravě bylo svezeno 5938 kol);  

●​ po celý rok projektu pomáhají štědří partneři, k nim se řadí svými benefičními aktivitami i 
školáci v Česku; 

●​ tým společnosti Kola pro Afriku v roce 2023 zdravě zeštíhlel a je nově svěží; 
●​ v rámci projektu pokračovala spolupráce s chlapy ve výkonu trestu z Věznice 

Heřmanice; 

https://www.kolaproafriku.cz/sbernamista
https://www.kolaproafriku.cz/sbernamista
https://www.kolaproafriku.cz/kdojsme


●​ v Centrálním skladu v Ostravě pracují lidé hendikepovaní na trhu práce, jejich 
spolupráce je vidět zejména na benefičním e-shopu kol a dílů www.kolaprokola.cz, který 
tvoří hlavní finanční podporu projektu. 

  
  
Vzácní partneři, milí přátelé a blízcí,  
děkujeme vám za blízkost a za srdce otevřená pro podporu těch, kterým je naše pomoc 
nasměrována. Děkujeme vám za podporu, laskavost a dobrou energii. Tyto hodnoty dělají svět 
lepším místem pro život. Dovolte nám v úplném závěru roku 2023 vám všem poděkovat za 
blízkost, ze které jsme mohli po celý rok tvořit. Tvořili jsme, jako již od počátku, ve velké chuti a 
radosti pro ty, kteří to mají ve svých životech o mnoho složitější, než většina z nás v srdci 
Evropy. Děkujeme, že vám není lhostejné dění ve světě a přikláníte se k podpoře potřebných. I 
nadále budeme s velkou chutí, i s letitou zkušeností roztáčet Kola pro Afriku, která přináší 
pomoc na mnoho stran. Věříme, že při tomto dobrém díle budeme i nadále společně s vámi.  
  
S vděčností váš tým společnosti Kola pro Afriku. Ať to šlape všem a všude! 
Za společnost Kola pro Afriku, Roman Posolda 
 
Projekt Kola pro Afriku v roce 2023 

2. Vize a poslání 
Naší vizí je svět, ve kterém každé dítě má přístup ke vzdělání. Kolo zde není jen dopravní 
prostředek, ale prostředek k seberealizaci, rozvoji a naději. Naším posláním je propojovat 
Českou republiku a Afriku, konkrétně Gambii prostřednictvím darovaných kol – ekologickým, 
sociálním i rozvojovým přesahem. 

O čem je projekt Kola pro Afriku? 

Projekt Kola pro Afriku (KPA) je nezisková iniciativa, která pomáhá dětem v Gambii dostat se do 
školy rychleji, bezpečněji a pravidelněji. Klíčovou myšlenkou projektu je sběr darovaných 
jízdních kol v České republice, jejich následná přeprava do Gambie a distribuce mezi 
děti/školáky, které jinak musí docházet do škol pěšky i desítky kilometrů denně. 

Díky jízdnímu kolu se zkracuje doba docházky, zvyšuje se školní docházka a děti mají více času 
na vzdělávání a osobní rozvoj. 

Jak projekt funguje? 

Projekt se skládá ze čtyř hlavních fází: 

●​ Sběr, třídění, příprava kol a náhradních dílů do Gambie a oprava kol v ČR 
○​ Lidé z celé ČR darují svá již nepotřebná jízdní kola. 

http://www.kolaprokola.cz/
https://www.youtube.com/watch?v=lEa9kUXQsVM


○​ Kola jsou následně svážena do Centrálního skladu v Ostravě. 
○​ Kola třídí, připravují i opravují zaměstnanci projektu, dále lidé ze sociálně 

znevýhodněných skupin. 
●​ Přeprava do Gambie 

○​ Připravená kol a velo díly jsou naloženy do kontejnerů a lodní dopravou 
přepraveny do Gambie. 

○​ Každý kontejner obsahuje přibližně 450–500 kol. 
●​ Distribuce kol mezi školáky 

○​ Kola jsou předávána dětem, které je nejvíce potřebují/bydlí od školy nejdále. 
○​ Vybraní školáci si svá nová kola staví při montážních misích. 
○​ Předání kol je podmíněno spoluprací se školami – každé dítě se zavazuje 

pravidelně docházet do školy a pečovat o své kolo. 
●​ Vzdělávání a servisní podpora 

○​ V Gambii školíme místní mechaniky, kteří se starají o opravy a údržbu kol. 
○​ Děti se učí základní údržbě, aby mohla kola dlouhodobě fungovat. 

Proč je projekt důležitý? 

●​ Podpora vzdělávání – kolo umožňuje dětem pravidelnou docházku do školy. 
●​ Zlepšení mobility – děti nemusí chodit pěšky i více než 10 km denně, což šetří jejich čas 

i energii. 
●​ Sociální rozměr – v ČR pomáháme aktivním zapojením lidí z ohrožených sociálních 

skupin do procesů projektu, včetně odsouzených ve Věznici Heřmanice. 
●​ Ekologická udržitelnost – kola dostávají druhý život místo toho, aby skončila jako odpad. 
●​ Rozvoj Gambie – školení cyklo mechaniků podporuje lokální podnikání a soběstačnost. 

Mise společnosti Kola pro Afriku 

Společnost Kola pro Afriku (KPA) se zavazuje k podpoře vzdělávání a zlepšení mobility dětí v 
africké Gambii prostřednictvím darovaných jízdních kol od dárců z České republiky (také sbírky 
kol ze Slovenska). Naše mise spočívá v propojování komunit, šíření udržitelnosti a vytváření 
příležitostí, které vedou k lepší dostupnosti vzdělání a rozvoji lokálních dovedností v Gambii. 

Hlavní pilíře mise: 

1.​ Mobilita pro vzdělání – dodáváme dětem v odlehlých oblastech Gambie (CRR region) 
jízdní kola, aby se mohly bezpečně a rychleji dostat do svých škol, čímž kola výrazně 
snižují školní absenci a podporujeme jejich vzdělávací cestu a také podporujeme děti, 
které z důvodu vzdálenosti nechodí do školy, aby se staly školáky. 

2.​ Ekologie a udržitelnost – oživujeme a opravujeme darovaná kola v České republice, 
čímž jim dáváme druhý život a zároveň podporujeme ekologické chování v naší 
společnosti. 

3.​ Sociální odpovědnost – zaměstnáváme a zapojujeme osoby se sociálním 
znevýhodněním v ČR do procesů projektu KPA - třídění a přípravy kol a velo dílů, čímž 
vytváříme pracovní příležitosti a posilujeme inkluzi. 



4.​ Rozvoj technických dovedností v Gambii – Školíme místní mechaniky a opraváře v 
Gambii, aby byli schopni kola opravovat a udržovat, čímž zajišťujeme dlouhodobou 
udržitelnost projektu. Současně tím podporujeme novou zaměstnannost u aktivně 
zapojených do projektu.  

3. Směrování projektu KPA v roce 2023 
Rok 2023 byl charakterizován třemi základními liniemi činnosti:​
 1. Rozvoj mobility a vzdělávání v Gambii – dvě mise (jarní a podzimní), školení cyklomechaniků 
a rozvoj partnerských škol.​
 2. Sociální rozměr činnosti v České republice – spolupráce s Věznicí Heřmanice, s lidmi po 
výkonu trestu a s osobami ohroženými vyloučením.​
 3. Organizační proměna, stabilizace a rozvoj – restrukturalizace týmu, profesionalizace a 
zlepšení procesů. 

4. Tým společnosti KPA 
Core tým KPA k 31. 12. 2023​
 - Bc. Roman Posolda – ředitel​
 - Libuše Petrová – koordinátorka​
 - Mgr. Ivan Sládeček – vedoucí Centrálního skladu​
 - Lukáš Sedláček – cyklomechanik​
 - Martin Grygerek – cyklomechanik​
 

5. Nová Správní rada KPA 
V roce 2023 byla nově jmenována Správní rada společnosti Kola pro Afriku o.p.s.​
- Markéta Opavová, předsedkyně Správní rady KPA 
- PhDr. Aleš Hradečný, člen Správní rady KPA 
- Ing. Vítězslav Gloser, člen Správní rady KPA  

6. Nová Dozorčí rada KPA 
V roce 2023 byla nově jmenována Dozorčí rada společnosti Kola pro Afriku o.p.s.​
- Libuše Petrová, předsedkyně Dozorčí KPA 
- Mgr. Ivan Sládeček, člen Dozorčí rady KPA 
- Ing. Volodymyr Bebko, člen Dozorčí rady KPA 



7. Změny ve společnosti Kola pro Afriku 
Rok 2023 přinesl do organizace Kola pro Afriku (KPA) významné změny, které se dotkly nejen 
vedení společnosti, ale i její správní a dozorčí rady a celkového směřování projektu. Tyto kroky 
byly učiněny s cílem upevnit původní hodnoty a poslání organizace, zefektivnit procesy i 
ekonomiku projektu a zejména navrátit zdravou energii, která tvoří. Nadále poskytovat 
dětem v Gambii jízdní kola jako prostředek k lepší dostupnosti vzdělání, a zároveň rozvíjet 
sociálně-ekologické aktivity v České republice. To vše opět v tvořivém nastavení a s radostí a 
laskavostí.   

 

Změna ředitele společnosti 

V roce 2023 došlo ke změně na postu ředitele organizace, což bylo jedním z nejvýznamnějších 
kroků v rámci ozdravení a transformace společnosti. 

●​ Dosavadní ředitelka: Ing. Petra Mičková – působila ve vedení společnosti od roku 
2020. V roce 2023 oznámila své odstoupení. 

●​ Nový ředitel: Bc. Roman Posolda – zakladatel a původní ředitel společnosti, který se 
vrátil do čela společnosti s cílem navrácení se k původní vizi projektu a zajistění 
nového směrování a efektivnějšího fungování. 

Roman Posolda, který stál u zrodu společnosti KPA, přijal tuto výzvu s jasnou vizí – zajistit 
udržitelnost a efektivitu ve všech oblastech projektu Kola pro Afriku jak v České 
republice, tak také v Gambii. Jeho cílem bylo také posílit organizační strukturu a strategicky 
nastavit činnost společnosti tak, aby odpovídala všem cílům a potřebám projektu, také 
současným možnostem a zejména, aby vyvěrala z úvodního nastavení. 

 

Proměna Správní rady KPA 

Správní rada, která je klíčovým orgánem společnosti s odpovědností za její strategické řízení, 
prošla v roce 2023 výraznými změnami. 

Odcházející členové Správní rady KPA: 

●​ Richard Gazda 
●​ MUDr. Jakub Vysocký 
●​ Ing. Ondřej Heřman 

Tito členové sehráli důležitou roli v předchozích letech fungování organizace a jejich přínos byl 
pro projekt velmi cenný. 



Důvody změn ve Správní radě KPA: 

●​ Posílení strategického řízení a plánování budoucího rozvoje organizace. 
●​ Zvýšení efektivity finančního řízení a transparentnosti rozhodovacích procesů. 

 

Proměna Dozorčí rady KPA 

Dozorčí rada společnosti, která je odpovědná za kontrolu hospodaření a dodržování pravidel 
transparentního řízení, rovněž prošla změnami. 

Odcházející členové Dozorčí rady KPA: 

●​ Ing. Jiří Stejskalík 
●​ Miroslav Fiala 

Nově jmenovaní členové Dozorčí rady KPA: 

●​ Mgr. Ivan Sládeček  
●​ Ing. Volodymyr Bebko 

Cíle proměny Dozorčí rady KPA: 

●​ Posílit podporu hospodaření společnosti. 
●​ Zvýšit důraz na transparentnost a odpovědné nakládání s prostředky. 
●​ Podpořit strategické řízení společnosti s důrazem na dlouhodobou udržitelnost. 

 

Změny v týmu společnosti Kola pro Afriku 

Společně se změnami ve vedení společnosti KPA došlo v roce 2023 ke smysluplné obměně 
pracovního týmu, který se podílí na každodenním chodu společnosti. 

Nové posily v týmu Kola pro Afriku: 

●​ Ředitel společnosti a fundraiser: Bc. Roman Posolda – odpovědný za směrování a 
chod společnosti KPA, hledá finanční zdroje a řídí hospodaření společnosti.  

●​ Vedoucí Centrálního skladu: Mgr. Ivan Sládeček – zajišťuje chod Centrálního skladu 
KPA, vede hlavní finanční nástroj KPA - benefiční eshop KolaProKola. 

●​ Koordinátorka projektu KPA: Libuše Petrová – spolupracuje na vedení Centrálního 
skladu, věnuje se sbírkám darovaných kol, vede provoz s lidmi na veřejné službě. 

 



Důvody změn v týmu: 

●​ Efektivnější procesy projektu. 
●​ Ekonomiská efektivita. 
●​ Zeštíhlení týmu. 
●​ Lepší komunikace s dárci, médii a veřejností. 
●​ Silnější propojení mezi českou a gambijskou částí projektu. 

 

Nový směr organizace Kola pro Afriku 

Rok 2023 se tak stal pro Kola pro Afriku etapou změn, obnovy a nových cest, zároveň 
propojením ke kořenům a úvodním myšlenkám. Díky strategickým úpravám ve vedení a 
organizační struktuře se podařilo stabilizovat projekt, obnovit energii projektu a připravit jej 
na následné kroky. 

Hlavní směry do budoucna:​
 ✔ Efektivnější sociálně-ekologický projekt v ČR – zlepšení sběru, oprav a distribuce kol.​
 ✔ Rozvojový projekt v Gambii – důraz na vzdělávání mechaniků a zapojení školáků.​
 ✔ Transparentní finanční řízení – důkladná kontrola financí, odpovědné nakládání s dary a 
granty. 

Díky těmto změnám je organizace připravena čelit novým výzvám, rozvíjet se a pokračovat v 
naplňování svého poslání – pomáhat dětem v Gambii získat vzdělání prostřednictvím 
umožněné mobility a zároveň podporovat sociální a ekologické aktivity v České 
republice. 

8. Mise v Gambii 
Jarní mise proběhla zejména ve střední části Gambie (Central River Region), kde byla nově 
sestavena kola se školáky v partnerrských školách projektu (Jarumeh Koto, Kunting, Karantaba, 
Chargel, Fula Bantang, Jarumeh Koto, Sare Debbo). Doplněny byly náhradní díly do partnerské 
škole ve vesnici Nyanga Bantang. Při jarní misi nás přímo v Gambii navštívil majitel české firmy 
Koma Modular, pan Stanislav Martinec. Jednali jsme o možné společné stavbě CBGS Bike 
Centra - řemeslné školy.  

Podzimní mise se zaměřila na montáže kol pro další školáky ve stejných školách jako při jarní 
misi. V říjnu jsme převzali první budovu CBGS Bike Centra od gambijského ministerstva školství 
a od holandské nadace MRC Holland Foundation. Při podzimní misi v Gambii nás navštívila 
vzácná delegace a návštěva generálního partnera projektu Kola pro Afriku - zástupci logistické 
společnosti TOPTRANS a také zástupci české firmy Koma Modular. Setkání a společné jednání 
vedlo ke krokům realizace záměru stavby CBGS Bike Centra v Jarumeh Koto.  



9. Finanční zpráva 
[Finanční uzávěrka za rok 2023 následuje za hlavním textem výroční zprávy.] 

10. Závěrečné slovo 
Děkuji všem, kteří v roce 2023 pomáhali s námi. Děkuji za důvěru, za podporu a za každé kolo, 
které můžeme měnit v úžasnou pomoc. Projekt Kola pro Afriku stojí na propojení a spolupráci. 
Projekt Kola pro Afriku přináší úžasnou naději, současně ukazuje, jak skvělým prostředkem je 
jízdní kolo, zejména když se spojení s dobrým záměrem a laskavým srdcem. Těšíme se na 
další kroky společné tvořivé cesty. Společně děláme svět lepším místem pro život. ​
​
 Roman Posolda​
 ředitel Kola pro Afriku, o.p.s. 

11. Přílohy 
- Fotodokumentace jarní mise 2023 v Gambii 
- Fotodokumentace podzimní mise 2023 v Gambii​
- Seznam partnerů a podporovatelů 
- Zaměstnanci a členové správní a dozorčí rady KPA 
- Účetní uzávěrka (níže) 

 

 

https://www.kolaproafriku.cz/newsletter/6-mise-v-gambii-05-06-2023
https://www.kolaproafriku.cz/newsletter/7-mise-v-gambii-10-11-2023
https://www.kolaproafriku.cz/partneri
https://www.kolaproafriku.cz/kdojsme


Při vyplnění tiskopisu postupujte, prosím, podle pokynů.

  

otisk  podacího  razítka  finančního úřadu

VYÚČTOVÁNÍ
daně z příjmů ze závislé činnosti 

(dále jen „daň“)
za zdaňovací období / za část zdaňovacího období*) 

od      do  

25 5459     MFin 5459 - vzor č. 24 

02 Fyzická  osoba:
příjmení jméno(-a)	 titul**)

1

06 Úhrn přeplatků na dani z ročního zúčtování  vyplacených zaměstnancům za nejbližší předchozí zdaňovací období bez částky doplatku na 
daňovém bonusu (přeplatek z ročního zúčtování daně podle § 38ch odst. 5 zákona, přeplatek na dani po slevě z ročního zúčtování podle  
§ 35d odst. 8 zákona a dodatečné opravy podle § 38i zákona)

Kč. 

05  Počet zaměstnanců podle § 6 odst. 2 zákona č. 586/1992 Sb., o daních z příjmů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen "zákon")
podle mzdových listů k poslednímu dni kalendářního měsíce příslušného roku.

 měsíc 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12.

 zaměstnanci

04 Fyzická i právnická osoba:
adresa místa pobytu nebo sídlo

03 Právnická  osoba:
název právnické osoby

06a Úhrn doplatků na daňovém bonusu z ročního zúčtování vyplacených zaměstnancům za nejbližší předchozí zdaňovací období včetně

dodatečných oprav podle § 38i zákona	 Kč.

Z toho byl přeplatek z ročního zúčtování záloh zaměstnancům vrácen:

v měsíci
(měsíc, v jehož průběhu byl 

přeplatek vrácen zaměstnancům)

v částce
(částka v Kč)

z toho vráceno/převedeno FÚ 
plátci/ponecháno na osobním 

účtu plátce (v Kč)1)

podle žádosti podané plátcem 
u finančního úřadu dne 

(den, měsíc a rok)

1) Neuvádí se částka přeplatku, o kterou byl snížen odvod záloh na daň (§ 38ch odst. 5 a § 35d odst. 9 zákona)

01e Datum srážky01d Datum

01b Důvody pro podání 
dodatečného  
Vyúčtování zjištěny dne

01c Kód
rozlišení
Vyúčtování

01a	Vyúčtování
řádné

opravné

dodatečné

Finančnímu úřadu pro / Specializovanému finančnímu úřadu

Územní pracoviště v, ve, pro

01 Daňové identifikační číslo plátce daně / plátcovy pokladny

 C	 Z

*) nehodící se škrtněte
**) nepovinný údaj

3 1 1 2 2 0 2 3

11 10 10

2 9 3 9 7 5 9 6

11

Os t r ava  I I

K O L A  P R O  A F R I K U  o b e c n ě  p r o s p ě š n á  s p

9

o l e č n o s t

11

 Mor avskos l ez ský  k r a j

109

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX

56

Z á v o d n í  2 0 0 6 / 1 0 1 ,  7 0 0 3 0  O S T R A V A - J I H

10

X

8

0 1 0 1 2 0 2 3



sl. 1

částka v Kč 

sl. 2

částka v Kč 

sl. 4

částka v Kč 

sl. 5

částka v Kč 

sl. 6 sl. 7 sl. 8

částka v Kč 

sl. 9

částka v Kč 

sl. 10

částka v Kč 

sl. 11

částka v Kč 

Na zálohách na daň za měsíc

mělo být sraženo bylo sraženo
(po slevách) (po slevách)

ČÁST I.

Vrácené přeplatky 
na dani z ročního 
zúčtování záloh  

 včetně provedených 
oprav

1. leden

2. únor

3. březen

4. duben

5. květen

6. červen

7. červenec

8. srpen

9. září

 10. říjen

 11. listopad

 12. prosinec

 13. ÚHRN

2

Č. 
ř. Měsíc

Dodatečné VyúčtováníRozhodnutí

Celková částka 
vyplaceného měsíčního 

daňového bonusu  
a vyplaceného doplatku 

na daňovém bonusu 
včetně provedených  

oprav

Částky upravující 
sražené zálohy 

na daň 
(sl. 4 + sl. 5)

Vyúčtovaná částka 
(sl. 1 – sl. 3 – sl. 4 – sl. 5) Bylo odvedeno

Běžné zdaňovací období

sl. 3

č. j. částka v Kč**)

 Neobsazeno  Neobsazeno

5 855

4 6554 655

5 855

1 565

7 340

1 520

9 580

8 505

8 340

8 160

8 220

9 635

8 685

1 520

1 565

8 340

9 580

8 220

8 505

8 685

8 160

7 340

9 635

1 520

8 340

1 565

9 580

8 220

8 505

8 685

8 160

7 340

9 635

4 655

5 855

1 520

82 060

4 655

82 060

5 855

82 060

9 580

8 505

8 340

8 160

8 220

9 635

8 685

1 565

7 340

82 060



3

Povinnou přílohou tohoto tiskopisu je pro plátce daně podle § 38j zákona Příloha č. 1 „Počet zaměstnanců“ a pro plátce daně, kteří 
zaměstnávali poplatníky uvedené v § 2 odst. 3 zákona, Příloha č. 2 „Přehled souhrnných údajů zaznamenaných na mzdových listech 
poplatníků uvedených v § 2 odst. 3 zákona“, případně „Příloha č. 3 k Vyúčtování“ a „Příloha č. 4 k Vyúčtování“, pro plátce daně provádějící 
opravy podle § 38i zákona aktuálního zdaňovacího období.

Počet příloh

Kontaktní
osoba**) telefon**)

e-mail**)

Údaje o podepisující osobě:	 Kód podepisující osoby:

Jméno(-a) a příjmení / Název právnické osoby

Datum narození / Evidenční číslo osvědčení daňového poradce / IČ právnické osoby

Fyzická osoba oprávněná k podpisu (je-li daňový subjekt či zástupce právnickou osobou),
s uvedením vztahu k právnické osobě (např. jednatel, pověřený pracovník apod.)
Jméno(-a) a příjmení / Vztah k právnické osobě

Daňový subjekt / osoba oprávněná k podpisu:
Datum

Otisk
razítka

Vlastnoruční podpis 
daňového subjektu / osoby oprávněné k podpisu

ČÁST II.

Č. ř. 
Vyplní plátce daně Vyplní finanční úřad

 v Kč v Kč

1. Na zálohách na dani a po slevách za běžné zdaňovací období 
mělo být sraženo (sl. 1 ř. 13 v části I.)

Úhrn přeplatků na dani z ročního zúčtování záloh na daň provedeného
2. v běžném zdaňovacím období za předchozí zdaňovací období 

(sl. 4 ř. 13 v části I.)

3. Z úhrnu na ř. 2 bylo v běžném zdaňovacím období finančním úřadem 
 na základě žádosti vráceno, převedeno nebo použito

Úhrn vyplacených měsíčních daňových bonusů podle § 35d
4. odst. 4 zákona a vyplacených doplatků na daňovém bonusu

podle § 35d odst. 8 zákona (sl. 5 ř. 13 v části I.)

5. Z úhrnu na ř. 4 bylo finančním úřadem na základě žádosti vráceno, 
 převedeno nebo použito

6.  Neobsazeno

7. Neobsazeno

8.
Rekapitulace 

 (ř. 1 – ř. 2 + ř. 3 – ř. 4 + ř. 5 v části II.)

9. Odvedeno na účet finančního úřadu (sl. 11 ř. 13 v části I.)

10. ř. 9 – ř. 8
(+ zaplaceno více, – zbývá doplatit)

1

82 060

82 060

Nekorancová Barbora

P e t r a  M i č k o v á / ř e d i t e l k a

barbora.nekorancova@nastejnelodi.cz

82 060

0



otisk podacího razítka finančního úřadu

POČET ZAMĚSTNANCŮ ke dni 1. 12. 2023
(§ 38j zákona č. 586/1992 Sb., o daních z příjmů, ve znění pozdějších předpisů)

 Příloha č. 1 / list číslo .......... / listů celkem ................
Tiskopis je povinnou přílohou tiskopisu „Vyúčtování daně z příjmů ze závislé činnosti“. 

01 Plátce daně

02 Sídlo/Místo pobytu plátce daně

  03 04 05 06 07 

  Název místa  Počet   Kód obce     Název obce  Název území okresu
  výkonu práce  zaměstnanců  (ZÚJ)
    
    
  

Č. ř.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

25 5490/1  MFin 5490/1 - vzor č. 23

V případě, že nebude pro Vaše údaje tento tiskopis „Počet zaměstnanců“ dostačující, vyplňte, prosím, další. Nevyplněné řádky proškrtněte.

Finančnímu úřadu pro / Specializovanému finančnímu úřadu

Územní pracoviště v, ve, pro

Daňové identifikační číslo plátce daně / plátcovy pokladny

 C	 Z

554821

 Moravskoslezský kraj

Z á v o d n í  2 0 0 6 / 1 0 1 ,  7 0 0 3 0  O S T R A V A - J I H

Ostrava

1

Ostrava Ostrava-město

2 9 3 9 7 5 9 6

1

Ostrava II

8

KOLA PRO AFRIKU obecně prospěšná společnost



POKYNY

Finančnímu úřadu pro / Specializovanému finančnímu úřadu – vyplňte v předtištěném rámečku zbývající část oficiálního názvu místně 
příslušného finančního úřadu (správce daně), v jehož územním obvodu máte v době podání adresu místa pobytu nebo sídlo.

Územní pracoviště v, ve, pro – vyplňte název územního pracoviště, na kterém je umístěn spis plátce daně/plátcovy pokladny. 

Daňové identifikační číslo plátce daně / plátcovy pokladny – uveďte přidělené Daňové identifikační číslo (DIČ).

01 Plátce daně – uveďte, jste-li právnická osoba, název právnické osoby, právní formu (včetně dodatku označujícího její právní formu nebo 
dovětku „v likvidaci“). Uveďte, jste-li fyzická osoba, své jméno a příjmení, případně obchodní firmu, jestliže jméno a příjmení není současně 
obchodní firmou (§ 425 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů).

02 Sídlo / Místo pobytu plátce daně – uveďte, jste-li právnická osoba, adresu sídla tak, jak byla zapsána do obchodního rejstříku nebo do 
jiného zákonem stanoveného rejstříku. Uveďte, jste-li fyzická osoba, adresu místa pobytu.

03 Název místa výkonu práce – uveďte název místa výkonu práce, kterým je místo v obci uvedené v pracovní smlouvě zaměstnance. Je-li  
v pracovní smlouvě uvedeno jako místo výkonu práce území více obcí, nebo jde-li o zaměstnance na základě dohody o pracích konaných 
mimo pracovní poměr nebo zaměstnance ve smyslu § 6 zákona č. 586/1992 Sb., o daních z příjmů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen 
„zákon“), bez pracovněprávního vztahu, použije se pro účely vyplnění přehledu jako místo výkonu práce místo pobytu nebo sídlo plátce daně 
(zaměstnavatele), popřípadě plátcovy pokladny. V případě odměny, která je vyplácena za výkon pěstounské péče uvede úřad práce do místa 
výkonu obec, kde je práce pěstouna vykonávána. Při souběhu příjmů od téhož zaměstnavatele na základě pracovní smlouvy a jiných příjmů 
(např. odměny člena orgánu právnické osoby) se zaměstnanec zařadí podle místa výkonu práce v pracovní smlouvě. Při souběhu dvou a více 
pracovních smluv u téhož zaměstnavatele se zaměstnanec zařadí na základě pracovní smlouvy s převažujícím úvazkem nebo převažující výší 
příjmů. Místo „pravidelného pracoviště“ pro účely aplikace zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, není rozhodné.

04 Počet zaměstnanců – uveďte počet zaměstnanců podle mzdových listů evidovaných k 1. prosinci vykazovaného zdaňovacího období, 
kteří mají příjmy podle § 6 zákona. Do tohoto počtu nezahrnujte pouze zaměstnance, kteří jsou příslušníky ve služebním poměru podle 
zákona č. 153/1994 Sb., o zpravodajských službách České republiky, ve znění pozdějších předpisů.

05 Název obce – uveďte název obce, na jejímž katastrálním území je umístěno místo výkonu práce.

06 Kód obce (ZÚJ) – uveďte kód obce (ZÚJ – základní územní jednotka), ve které je umístěno místo výkonu práce. Viz vyhláška č. 264/2023 Sb.,  
o procentním podílu jednotlivých obcí na částech celostátního hrubého výnosu daně z přidané hodnoty a daní z příjmů.

07 Název území okresu – uveďte název území okresu, v němž se nachází místo výkonu práce. U obcí Praha, Brno, Ostrava a Plzeň je název 
totožný s názvem obce.

Údaje o podepisující osobě:	 Kód podepisující osoby:

Jméno(-a) a příjmení / Název právnické osoby

Datum narození / Evidenční číslo osvědčení daňového poradce / IČ právnické osoby

Fyzická osoba oprávněná k podpisu (je-li daňový subjekt či zástupce právnickou osobou),
s uvedením vztahu k právnické osobě (např. jednatel, pověřený pracovník apod.)
Jméno(-a) a příjmení / Vztah k právnické osobě

Daňový subjekt / osoba oprávněná k podpisu:
Datum

Otisk
razítka

Vlastnoruční podpis 
daňového subjektu / osoby oprávněné k  podpisu

P e t r a  M i č k o v á / ř e d i t e l k a



otisk  podacího  razítka  finančního úřadu

VYÚČTOVÁNÍ  DANĚ
vybírané srážkou podle zvláštní sazby daně

z příjmů fyzických*) právnických*) osob
za zdaňovací období / za část zdaňovacího období*)

25 5466   MFin 5466 - vzor č. 18 

02 Fyzická osoba:
příjmení jméno(-a) titul**)

*) nehodící se škrtněte
**) nepovinný údaj

od  do 

1

01d Datum

01c Kód rozlišení Vyúčtování

04 Fyzická i právnická osoba:
adresa místa pobytu nebo sídlo

03 Právnická osoba:
název právnické osoby

05 Lhůta pro podání daňového přiznání v průběhu zdaňovacího období

01b Důvody pro podání 
dodatečného  
Vyúčtování zjištěny dne

01a Vyúčtování
řádné

opravné

dodatečné

Při vyplnění tiskopisu postupujte, prosím, podle pokynů.

Finančnímu úřadu pro / Specializovanému finančnímu úřadu

Územní pracoviště v, ve, pro

01 Daňové identifikační číslo plátce daně / plátcovy pokladny

C Z

XXXXXXXXXXX

Z á v o d n í  2 0 0 6 / 1 0 1 ,  7 0 0 3 0  O S T R A V A - J I H

3 1 1 2 2 0 2 3

X

2 9 3 9 7 5 9 6

Ostrava II

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

0 1 0 1 2 0 2 3

K O L A  P R O  A F R I K U  o b e c n ě  p r o s p ě š n á  s p

o l e č n o s t

 Moravskoslezský kraj



sloupec 1

částka v Kč 

sloupec 2

částka v Kč 

sloupec 4 sloupec 5 sloupec 6

částka v Kč 

sloupec 8 sloupec 8a sloupec 9

částka v Kč 

sloupec 10

částka v Kč 

Na dani v průběhu měsíce

ČÁST I.

Neobsazeno

1. leden

2. únor

3. březen

4. duben

5. květen

6. červen

7. červenec

8. srpen

9. září

 10. říjen

 11. listopad

 12. prosinec

 13. ÚHRN

2

Č. 
ř. Měsíc

Dodatečné 
Vyúčtování

Částka ze sloupce 1,
která má být

odvedena ve lhůtě
podle § 38d

odst. 3 věty druhé 
zákona

Částka odvedené daně, 
k níž se váže 

dodatečně podepsané 
prohlášení podle 

§ 38k zákona

Neobsazeno
Vyúčtovaná částka 

(sl. 1 – sl. 7)

Na dani
bylo odvedeno

celkem
Rozhodnutí

sloupec 3

částka v Kč

sloupec 7

č. j. částka v Kč**)

1) Zákon č. 586/1992 Sb., o daních z příjmů, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon“)

mělo být sraženo
podle § 38d odstavců 

1, 2 a 8 zákona1)
bylo sraženo

Neobsazeno

částka v Kč 

3 000,00

1 500,00

1 500,00

1 500,00

3 000,00

0,00

0,00

1 500,00

1 500,00

19 500,00

0,00

3 000,00

3 000,00

1 500,00

1 500,00

3 000,00

3 000,00

1 500,00

1 500,00

1 500,00

3 000,00

3 000,00

19 500,00

3 000,00

3 000,00

19 500,00

3 000,00

1 500,00

3 000,00

1 500,00

1 500,00

1 500,00

1 500,00

3 000,00

3 000,00

1 500,00

3 000,00

3 000,00

1 500,00

1 500,00

1 500,00

1 500,00

19 500,00



Část II.

Vyplní Vyplní
plátce daně  finanční úřad

v Kč v Kč

1. Na dani mělo být sraženo (sl. 1 ř. 13 v části I.)

2. Neobsazeno

3. Neobsazeno

4. Na dani bylo odvedeno (sl. 10 ř. 13 v části I.)

5. ř. 4 – ř. 1
(+ zaplaceno více, – zbývá doplatit)

Kontaktní osoba

telefon**)

e-mail**)

Údaje o podepisující osobě: Kód podepisující osoby:

Jméno(-a) a příjmení / Název právnické osoby

Datum narození / Evidenční číslo osvědčení daňového poradce / IČ právnické osoby

Fyzická osoba oprávněná k podpisu (je-li daňový subjekt či zástupce právnickou osobou),
s uvedením vztahu k právnické osobě (např. jednatel, pověřený pracovník apod.)
Jméno(-a) a příjmení / Vztah k právnické osobě

Daňový subjekt / osoba oprávněná k podpisu

Datum

Otisk
razítka

Vlastnoruční podpis
daňového subjektu / osoby oprávněné k podpisu

Počet příloh

Povinnou přílohou tohoto tiskopisu pro plátce daně, který v tomto zdaňovacím období (části zdaňovacího období) provedl podle § 38d zákona 
opravy aktuálního zdaňovacího období, je „Příloha k Vyúčtování daně vybírané srážkou podle zvláštní sazby daně z příjmů fyzických osob“.

3

b a r b o r a . n e k o r a n c o v a @ n a s t e j n e l o d i . c z

0,00

19 500,00

0

19 500,00

N e k o r a n c o v á  B a r b o r a

P e t r a  M i č k o v á / ř e d i t e l k a


	KOLA PRO AFRIKU  
	obecně prospěšná společnost  
	výroční zpráva 2023 
	1. Úvod 
	2. Vize a poslání 
	O čem je projekt Kola pro Afriku? 
	Projekt Kola pro Afriku (KPA) je nezisková iniciativa, která pomáhá dětem v Gambii dostat se do školy rychleji, bezpečněji a pravidelněji. Klíčovou myšlenkou projektu je sběr darovaných jízdních kol v České republice, jejich následná přeprava do Gambie a distribuce mezi děti/školáky, které jinak musí docházet do škol pěšky i desítky kilometrů denně. 
	Díky jízdnímu kolu se zkracuje doba docházky, zvyšuje se školní docházka a děti mají více času na vzdělávání a osobní rozvoj. 
	Jak projekt funguje? 
	Projekt se skládá ze čtyř hlavních fází: 
	●​Sběr, třídění, příprava kol a náhradních dílů do Gambie a oprava kol v ČR 
	○​Lidé z celé ČR darují svá již nepotřebná jízdní kola. 
	○​Kola jsou následně svážena do Centrálního skladu v Ostravě. 
	○​Kola třídí, připravují i opravují zaměstnanci projektu, dále lidé ze sociálně znevýhodněných skupin. 
	●​Přeprava do Gambie 
	○​Připravená kol a velo díly jsou naloženy do kontejnerů a lodní dopravou přepraveny do Gambie. 
	○​Každý kontejner obsahuje přibližně 450–500 kol. 
	●​Distribuce kol mezi školáky 
	○​Kola jsou předávána dětem, které je nejvíce potřebují/bydlí od školy nejdále. 
	○​Předání kol je podmíněno spoluprací se školami – každé dítě se zavazuje pravidelně docházet do školy a pečovat o své kolo. 
	●​Vzdělávání a servisní podpora 
	○​V Gambii školíme místní mechaniky, kteří se starají o opravy a údržbu kol. 
	○​Děti se učí základní údržbě, aby mohla kola dlouhodobě fungovat. 
	Proč je projekt důležitý? 
	●​Podpora vzdělávání – kolo umožňuje dětem pravidelnou docházku do školy. 
	●​Zlepšení mobility – děti nemusí chodit pěšky i více než 10 km denně, což šetří jejich čas i energii. 
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